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Po vysokej Skole pdjdem za pracou do Nemecka (video)
HN hladaji pracu Igorovi, ktory by chcel pracovat' v Nemecku ako darnovy analytik.

Od maja otvorila svoj pracovny trh najvidcsia ekonomika Eurdpy -—
Nemecko. Desat'tisice pracovnych miest, vysoké platy a Sanca na kariéru s
medzinarodnym akcentom zlakali aj Igora z Bratislavy. ,,Chcel by som
dalej rast’ a ziskavat’ jazykové skusenosti, paci sa mi aj vyssie platové
ohodnotenie, vysvetluje porotcom, ktori prisli v ramci serialu Najdite si
pracu s HN ohodnotit’ jeho kvality a Sance na nemeckom trhu prace,
pripadne mu pontiknut’ konkrétnu pracu. Igor pre zaciatok nema velké oci.
Réd by zarobil 700 az 800 eur za mesiac. Vysnivany dzob? Dainovy poradca
alebo finan¢ny analytik.

Kontrolujem eurofondy

Igor minuly tyzden zvladol Statnice, teraz beha po uradoch a vybavuje
formality, ktoré sprevadzaju odchod Studenta zo skoly. Pracu v Nemecku
zatina intenzivne hladat’ az s titulom vo vrecku. To sa porotcom velmi
nepaci. ,,Najst’ si kvalitnli pracu si vyZaduje isty Cas, zvlast' v zahrani¢i,”
upozortiuje personalista Mario Fondati. Coskoro zistia, e Igor predsa len
mysli do buducnosti a kariéru ma rozbehnutt na viaceré strany. V hre je
doktorandské Stiidium na vysokej Skole, letny pracovny pobyt s priatelkou v /ﬂ’
Spojenych Statoch americkych, ktory by sa mohol predlZit’, ¢i aktivity v j
mimovladnom ekonomickom think-thanku. , Koncom roka som zacal !
spolupracovat’ na analyze Cerpania Strukturadlnych fondov, ako sa vyvija,
aké su dosahy a aké st prognozy dalSieho Cerpania,” vysvetluje. Tim, v
ktorom pracoval, napokon vytvoril §tudiu, ktora upozornila na nizke, len 13-
percentné ¢erpanie fondov na Slovensku. Hoci tato pracu povazuje skor za |
hobby, doélezitej$i dzob vo svojom zivote zatial nemal. ,,Ma to najviac
spolo¢né so Skolou a ziskavam tu mnohé dolezité vedomosti a kontakty.

Najprv Slovensko
Igor je pripraveny v Nemecku komunikovat’ po nemecky aj po anglicky, hoci v poslednom ¢ase nem¢inu nevyuzival. ,,Na aktivnu
uroven by som sa vedel vratit’ asi po mesiaci,” priznava. Jazykovej skuske sa nevyhne. Napokon bez vicsich problémov po
nemecky porozprava o tom, ze by pred malymi firmami uprednostnil radSej vdcsie korporacie, pretoze poskytujii lepsie moznosti
rotovat’ po pracovnych poziciach. ,,Je tam vicSia moznost’ najst’ sam seba,” dodava. Komplikované nemecké zakonodarstvo v
oblasti dani zatial' neovlada. Presadit’ sa chce zodpovednostiou, odolnost'ou voci stresu a snahou hl'adat’ najefektivnejsie rieSenia.
Zaujme aj prikladmi na liderské a prezentaéné zruénosti. Zivotopis a vystupovanie podla poroty svedia o tom, Ze na to ma. Prvy
krok vsak odporucaju urobit’ na Slovensku, pripadne skusit’ v zahrani¢i najskor pracovntl staz.

Profil odvetvia

Odvetvie a pozicia: finan¢ny analytik

Typické c¢innosti: prognoézovanie a analyza vynosov, nakladov, hrubého zisku a vydavkov, pripravovanie kalkulacii v zavislosti od
inflacie, vyhodnocovanie efektivnosti a financnej navratnosti vyznamnych investicii, analyzovanie aktualnych vysledkov v
porovnani s progndzou a planovanym cielom, sledovanie a vyhodnotenie vyvoja v oblasti nakladovosti, ako aj ukazovatel'ov
rentability a produktivity podl'a Standardnych uctovnych vykazov

Standardné vzdelanie: vysokoskolské, ekonomické/matematické zameranie, angliétina

Priemerny hruby plat: 1 063 az 1 324 eur (nastupny plat, plat zamestnanca s praxou)

Pocet voI'nych pozicii*: 4/50

Odvetvie a pozicia: daiovy poradca

Typické cinnosti: poradenstvo vo veciach dani, odvodov, poplatkov, dafiového konania, priprava a kontrola danovych priznani,
ucast’ na auditoch

Standardné vzdelanie: vysokoskolské, ekonomické zameranie, angli¢tina

Priemerny hruby plat: 1 247 az 1 808 eur (nastupny plat, plat zamestnanca s praxou)

Pocet voI'nych pozicii*: 0/6

*podrla portalu profesia.sk za ostatnych 24 hodin/tyzden
Zdroj: profesia.sk, pozicie.sk

Porota HN: hodnoti Igora, ktory chce v Nemecku pracovat’ ako daiovy poradca
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Mario Fondati, Rastislav Klempa, Mate] Okali, Jaroslav HoleCekl,
partner, Amrop Slovakia konzultant, Active Personnel generalny riaditel, SkyToll personalny manazér,
Solutions Volkswagen Slovakia

Mario Fondati, partner, Amrop Slovakia

Zivotopis: Rozpisal by som pracovné skusenosti, ktoré savisia s pracou, ktort si hladate. Odporatam tiez doplnit nazvy
diplomovej a bakalarskej prace. Pri konickoch moézete byt stru¢nejsi, napriklad staci Sport, nemusite rozpisovat, ktorym
disciplinam sa konkrétne venujete.

Vystupenie: Vystupovanie je v poriadku, pokojné, primerané, pouzivate vhodny slovnik a viete komunikovat na rézne témy.
Pracujte uz teraz na nemcine.

Verdikt: Mozete hladat’ pracu v zahrani¢i, dost’ vhodnych prileZitosti vSak najdete aj na Slovensku. Odporti¢am napriklad
zahraniéné firmy, ktoré vis mozu vyslat' na sta do centraly. Skusit méZete tiez Brusel. Pracou v indtituciach EU by ste mohli
ziskat’ zakladny prehl'ad a rozviniete si nem¢inu aj anglictinu. Upozoriiujem, ze absolventi by si mali hl'adat’ pracu s predstihom.
Minimalne v poslednom semestri uz treba mat predstavu o moznostiach na trhu, vo vasom pripade nemeckom. Plat je na
Slovensko primerany, v zahrani¢i by ste si mohli pytat’ viac.

Rastislav Klempa, konzultant, Active Personnel Solutions

Zivotopis: Privital by som fotku, pomdze mi spojit si CV s vagim vystipenim na pohovore. Prazdne slova flexibilny,
komunikativny, by som nahradil konkrétnymi prikladmi. Priklad — ak v CV uvediete, Ze ste viedli zaujmovy kriizok, predstavim si,
ze ste zodpovedny a iniciativny ¢lovek. Chyba mi datum vytvorenia CV.

Vystupenie: Zodpovedne ste sa pripravili, a hoci je hortico, ste, rovnako ako my, v obleku. Pokojne vlozte do prejavu viac
sebavedomia, bud’te sam sebou. Je vidiet, Ze ste ambicidzny, zodpovedny a mate ciel’.

Verdikt: Ocetiujem, ze chcete ist' do zahraniCia. Mozete spoznat’ iny systém, kulturu, krajinu, je to velky prinos pre zivot.
Odporticam medzinarodné staze, hoci prave do Nemecka chcu ist vSetci, takze nie je l'ahké sa presadit. Odporuam tiez
registraciu na profesijnych sietach, ako je Linked In a v Nemecku oblibeny Xing. Odporic¢am vam auditorské firmy velkej
Stvorky, ktoré vas vedia poslat’ na zahrani¢né projekty. Mate zanietenie a komunika¢né schopnosti na pracu konzultanta, vidim vas
na tejto pozicii, napriklad v oblasti danovej optimalizacie. Urcite by som vas oslovil ako zaujimavého kandidata na juniorsku
poziciu vo finan¢nej oblasti. O¢akavany plat je primerany.

Matej OKkali, generilny riaditel’, SkyToll
Zivotopis: CV by ste mali prisposobit’ pozicii, o ktori sa uchadzate. Uviest’ konkrétne priklady, ktoré preukazuji vas zaujem o
danu pracu ¢i firmu.

Vystupenie: Viete vystupovat’, mate dobry prejav. Problém s cudzimi jazykmi nevidim.

Verdikt: Jednoznacne odporiam pracu v zahrani¢i. V menSej nemeckej firme by ste nemali problém si najst’ pracu, pri
korporaciach je to trochu iné. Vyzaduju presved¢ivé motivaéné listy, jasné dovody zaujmu o ich firmu a vysvetlenie, preco by ste
boli prinosom prave vy. Bez toho sa nedostanete do druhého kola. Ak sa rozhodnete pre tradi¢nu korporaciu, pripravte sa na to.
Vase poziadavky by vsak vedeli splnit’ aj firmy na Slovensku. Odporti¢am velku §tvorku, kde vam poskytnu priestor sa najst,
zistit’, ¢o vas najviac bavi a profesijne narast. Ak budete dobry, sami vas vysli do zahrani¢ia. Mate realne platové ocakavania, v
Nemecku treba pocitat’ s regionalnymi rozdielmi — v Mnichove st v priemere o dost’ vyssie platy ako vo vychodnych spolkovych
krajinach.

Jaroslav Holecek, personalny manazér, Volkswagen Slovakia

Zivotopis: Rozpisal by som pracovné skusenosti a doplnil do CV diplomovii pracu. Firmam to napovie va§e smerovanie. Nemci
ziadaju od uchadzacov aktivny pristup k ziskaniu prace, chct vidiet, Ze ste sa uz pocas Skoly usilovali na vybranu kariéru.
Vyzaduju tiez disciplinu, cielavedomost’ a samostatnost’.

Vystupenie: Ste otvoreny a vel'mi prijemny kandidat.

Verdikt: Mate dobré zaklady nemciny, ale musite na nej eSte pracovat, pretoze 90 % zivota mensej firmy v Nemecku prebieha v
nemcine. Je to alfa a omega kariérneho prezitia. Nemate eSte vyjasneny ciel’. Zo Zivotopisu ani vystipenia nemam pocit, Ze ste uz
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urobili nieco konkrétne pre pracu daniového poradcu alebo finan¢ného analytika.

Odporti¢am preto, aby ste si pre zaciatok nasli jednoduchsiu pracu, kde sa ststred’te na zdokonalenie jazyka a az nasledne hl'adajte
vysnivanu pracu v oblasti financii a dani. Dobrym rieSenim je tiez praca v slovenskej firme, kde sa pouziva nemcina a
zamestnancov vysielaju na staze do Nemecka. Pozadovany plat je skromny a vyhodny z pohl'adu vasej konkurencieschopnosti. A
na zaciatok by vam stacil aj na Zivot v Nemecku.

Zivotopis uchadzada
Igor Kiss z Bratislavy (24 rokov)

Pracovné skusenosti

— od strednej skoly sa venuje brigadam

— vyskusal si pozicie manazéra, asistenta riaditel’ky ¢i Skolitel'a

— ma tiez sklisenosti s manualnou pracou, predajom, pracou s pokladiiou ¢i administrativou
— v sucasnosti pdsobi na Institite hospodarskej politiky a ako ucitel’ informatiky

Vzdelanie

— Igor je Cerstvy absolvent Narodohospodarskej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave
—na $kole sa $pecializoval na financie, bankovnictvo a investovanie

— absolvoval viaceré prezentacné a manazérske kurzy

— hovori po anglicky a po nemecky

Dalsie

— na trovni expert ovlada MS Office, ma vodi¢sky preukaz sk. B

— vedie spevacky kruzok TenSing, pracuje ako dobrovolnik YMCA

— je komunikativny, flexibilny a zodpovedny, medzi zal'ubami uvadza bicykel, bezky, tary, kanoistiku, spev a knihy
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