Doprava. Az
tristo lIudi sa
hlasi na
jedno miesto

PRACA | Zamestnanost v sektore ¢iastocne
zvysili online obchody. Tym rastie biznis
a v doprave pribldajd miesta.
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Firmy v doprave a logistike tento
rok hladali najcastejsie vodicov,
skladnikov, logistoy a vodicov vy
sokozdviznych vozikov. ,Ide

0 stovky pozicii za rok, v niekto-
rych pripadoch aj o tisicky,” ho-
vori 0 situacii na trhu Marcela
Glevicka z Profesia.sk. Priemerny
plat na pozicidch v doprave je po-
dla nej 726 eur mesacne v hru-
bom. V skutocnosti st vsak v pla-
toch v doprave vysoké rozdiely.
Tento priemer zdvihajG manazer-
ske pozicie a pozicie Specialistov.
Ich platy sa pohybuju v intervale
2 000 az 3 000 eur, pri operativ-
nych pozicidch je to 500 az 1 500
eur, Najlepsie pritom v doprave

a logistike zarabaju piloti, kde
priemerny plat presahuje 2 500
eur fuesacne,

Spamadtdvanie sa z krizy
Pracovny trh dopravy a logistiky
sa z hospodarske] krizy spamdtd-
va iba pomaly. Potvrdzujui to aj
Statistiky, podla ktorych je tu po-
Cet novovytvorenyeh pracovnych
miest az 0 28 percent nizsi ako
pred rokom 2008. Malymi zmena-
i vsak prechadza aj napriek po-
malému spamatavaniu.

L Castejsie sa yyskytujii pozicie
v internej yyrobnej logistike
a skiadovani,” tvrdi Petra Kovacos
va z persondlnej agentury Syner-
gie. Tato oblast vraj zaznamenala
mierny ndrast, ktory suvisf naj-
ma s vy§Sou produkeion v nie-
kioryeh priemyselngch odyet-
viach, Vyraznejsi pohyb sposobil
aj narast dopytu spojeny s e-
shopmi'a online biznisom, ktory
vyzaduje kuriérske sluzby, zasie-
latelstvo a hudumnw u’ntr‘\ln.’d\
skladov.

No aj napriek pozitiviym
zdchvevom v doprave a logistike
sa trh s pracavoymi ponukanii
nevyvija dobre. .Iba v porovidni
Sminulym rokom sa pocet pontik
znizil az o desatinu,” priblizuje
Mareefa Glevickd z Profesia.ske

Chybaja cudzie jazyky
Vatsina organizacif posobiaciell v
sekibre dopravy a logistiky &asto
zamesthdva Cerstvych absolventov
skol, Koryeh si ndsledne Skolia®
systémom ,training on the job’,*
vysvetluje Michal Lukac z porass
denskef spoloénosti Amrop. Pou- !

kazujedym na suéasny trend, po o=

ktorom firmy spolupracuiti so ko
Jami a investujii do yzdeldvania
studentov poslednych rocnikov
strednych alebo vysokych Skbl.
Firmy $tadium podporuji stdzami
a poradenstvom pri diplomovych

prdcach, pripadne poskytujd Sti-
pendia na programy, cez ktoré sa
Studenti pozri aj do sveta, ,Je to
jedna zo zakladnych podmienok,
ako zladif ponuku a dopyt na trhu
prdce,” zdoraznuje Lukac.
Doprava pontka Startovacie po-
zicie napriklad v tzv. oblasti ,or-
der entry”. Td zahffia komunikd-
ciu 0 zdkaznikmi pri prijme ob-
jedndvok, ich spracovani, az po
vytvorenie expedi¢ného planu
a fakturacie. . Pri takychto pozi-
cidch je velmi Castd jazykovd po-
ziadavka na aspon jeden cudzi ja-
zyk na drovni pokrodily,” tvrdi
Petra Kovdcovd zo Synergie. A td
sa ukazuje zatial ako najproble-

269

tol’ko kandidatov v priemere
zareagovalo na jednu ponuku

matickejSia, v oblasti chybajt kva
lifikovani a jazykovo zdatnf tichds
dzadi.

Podiel ponuk, vhodnych aj pre
Tudf bez praxe, je poroynatelny
s ostatnymi kateg6riami, Pri ab-
solyentoch ide priblizne o jednu
patinu ponak a nizsie pracovie
pozicie,

Na jednu ponuku reaguje
takmer 300 ladi
Doprava a logistika kladie podfa
personalistoy na zamestnancoy
vysoké ndroky, co sa odzrkadluje
aj na pomerne vysokej fluktudcit.
LSpolotnosti v tomto sektore sa
musia intenzivne zaoberat udrZa-
1M zamestnancoy a vytvorenim
vhodnych podmienok &i prostre-
dia pre sicasnych a novych tak,
aby zabezpedili najvyssiu kvalitu
sluzieb,” vysvetluje Lukat, V case
tlaku na ceny a optimalizdciu je
10 hlavnd konkurenénd vyhoda.
Zaujem zo strany uchadzadov
viak vyrazne prevysuje ponuky
na pracovnom trhu. JNa jednu
ponuku v tomfo roku zareagavalo
v prienmere az 269 kandidatoy, ¢o
je oproti ostatnym oblastiam nad-
priemerné ¢islo,” tvrdf Glevickd.
V sticasnej situdeii pravdepodob-
ne v maloktorej oblasti ndjdu

. uplatnenie ySetci uchddzadio &+
* prdcy, najma ak je zdujem z ich:
. strany taky vysoky, Ze na ;ednu
ponuku pripadd viac ako 200 kan-

diddtov. A
+.Najviac zdujemcoy v doprave

a logistike reaguje na ponuky

s 1fizSou kvalifikiciou. Tyka sa to

najmd vodic¢ov kamiénoy, vysoko-

/danny'ch vozlkov ¢ skladnfkov,

Vyvoj poétu pracujucich
v doprave a logistike na
Slovensku (tis. 0s0b)
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Iba v porovnani
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Vyvoj novych pracovnych ponik v doprave a logistike na Slovensku
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