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HN hladaju pracu Ladislavovi, ktory chce pracovat v médiach.
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Najdite si pracu s HN: ,,Budem roznasat’ aj kavu!“ (video)

Chcem pracovat' v médiach. Kde? Hocikde! V seriali Najdite si pracu s HN vam dnes predstavime Ladislava
z Rimavskej Soboty, ktory je ochotny zacat kariéru v médiach na akejkolvek pozicii.

Od Sance zabojovat o svoj sen ho neodradili ani stovky
kilometrov cesty na hodinovy pohovor v metropole a neisty
vysledok. "Chcem pracovat v médidch a je mi jedno, ¢i to
bude pozicia asistenta, alebo budem roznasat’ kavu. Uplatnim
sa tam, kde dostanem pracu - televizie, printy, medialne,
reklamné agentury, kdekolvek,” veri si Cerstvy absolvent
masmedidlnych §tadii. Cenu svojej prace uréil na 700 az 750
eur za mesiac. "Nechcem, aby vyska platu bola stopkou pre
dobré zamestnanie,” dodava vzapaiti.

Nechcem Pullitzera

Praca v médidch znamena stovky mozZnych pozicii,
personalisti preto tlacia Ladislava, aby bol konkrétny. Pisanie
o politike? Sportové spravy? Reklamna tvorba? Bulvar?
"Méze byt’, nechcem Pullitzerovu cenu, chcem pracovat’, bavit’
sa, vysvetluje Ladislav. Vie si predstavit aj pracu pre
korporaciu - organizovat’ podujatia, komunikovat’ s médiami
¢i "piplat™ web firmy. Ladislav ma zatial' za sebou zhruba
desat’ pohovorov. Personalisti radia, aby Zivotopis do firiem
posielal opakovane, na kazdu poziciu, ktord sa obsadzuje.

"Po  vyberovom  konani  skartujeme, okrem  par
najzaujimavejsich, vSetky Zivotopisy,” upozoriiuje personalna
riaditel’ka Tesco Stores SR Andrea Kozuchova.

Porotcovia si pocas pohovoru nendpadne overuju, ¢i uchadzac
nehovori do vetra, ¢i ma prehl’ad v oblasti médii a zurnalistiky
a ¢i by sa skuto¢ne vedel v novej praci uchytit’.

Okrem medidlne zameraného vzdelania sa Ladislav moze
pochvalit’ polro¢nou praxou pre gemersky internetovy portal,
¢lankami, blogmi, uvadza tiez Siroky okruh zaujmov od hudby
po origami. PoCas prazdnin naberal tri roky skusenosti v
zahrani¢i, riadil tim ludi a ziskal jazykové schopnosti. Na
Skole robil technika v univerzitnom radiu, v diplomovej praci
na tému videoklipy oslovil slovenskych tvorcov a umelcov -
porota vyzera byt spokojna.

Televizia ma prednost’

Diskusia sa vSak zase a znova vracia k nejasnej profilacii
uchadzaca. "RadSej by som iSiel do kreativnejSej oblasti,
pretoZe Co sa tyka pisania, to moZem robit’ aj vo vol'nom case,
napriklad prostrednictvom blogu. Bavilo by ma teda napriklad
zostavovanie televizneho programu pre milidny 'udi,” prezradi
Ladislav napokon s odkazom na pritomného porotcu z
televizie. "Momentalne je ten trh taky, Ze absolventi maju u
nas tazkl poziciu. Zivotopisov chodi netrekom, ale na to, aby
sa niekto presadil, je klucova prax v odbore,”“ hovori
personalista TV Markiza Toma§ Doubrava a radi mu, aby
skusal d’alej.

Zivotopis
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Porota HN: hodnoti Ladislava, ktory sa chce presadit’ v médiach

Ladislava Chvostal’ovd, manazérka Amrop Slovensko

Zivotopis: Pozitivne hodnotim prehl'adnost’ a obsaznost’ Zivotopisu, mnozstvo poskytnutych informaécii.
Doplnila by som referencie na predchadzajicich zamestnavatel'ov, pri zahrani¢nych firmach aspon e-mail.
Plusom je tiez uvedenie stihlasu s pouzitim osobnych udajov, viete o ¢o ide pri predzmluvnych vztahoch s
potencialnym zamestnavatelom. Dal§im plusom je modry podklad Zivotopisu s ozdobnym ramovanim. Ak
chcete pracovat’ v médiach, reklame, hodi sa to, odliSite sa. Uréite by som to neposielala do firiem, ako su
banky, poistovne alebo $tatna sprava.

Vystipenie: Ste ¢lovek, ktory kontroluje neverbalnu a verbalnu komunikéciu, nepdsobite nervozne.

Verdikt: Odporicam pozicie asistent redaktora, koordinator v printoch, radiu, internete alebo v reklamne;,
medialnej alebo PR agenttre. Vidim tieZ priestor v oblasti marketingu alebo internej komunikécii, v oblasti
eventov alebo spoloc¢ensky zodpovedného podnikania, kde mate moznost’ vyuzit’ vaSe nadsenie pre kulturu a
Sport aj na strane korporacie. Mame kandidatov — absolventov, ktori mali vacsie skusenosti ako vy, teda uz
pocas vysokej Skoly pracovali pre regionalne média alebo §tudentsky ¢asopis, alebo pomahali s korporatnym
Casopisom, a v tomto vidim medzeru. V konkuren¢nom boji s 'ud’'mi, ktori sa chcu uplatnit’ v médiach, mate
hendikep. Plat je adekvatny.

Beata LenceSova, manaZérka StartPeople

Zivotopis: Pagi sa mi podrobny obsah Zivotopisu, ocefiujem aj prijemné grafické spracovanie. V ramci
oblasti médii je to prijatel'né. Vytkla by som nejasnu Groven jazyka, uviedli ste aktivne slovom aj pismom a
za tym pokrocily. Aktivna znalost’ jazyka sved¢i o plynulej komunikacii slovom a pismom, pri¢om troven
pokro¢ily hovori o zvladnuti gramatickej a komunikacnej €asti, no na niZ$ej Grovni. Vymenovali ste prili§
vel'a schopnosti a vlastnosti, vybrala by som tie naj.

Vystupenie: Vystupovanie bolo prijemné, primerany o¢ny kontakt, nemam vyhrady.

Verdikt: Vyuzila by som na vaSom mieste moznost’ pracovat’ pre portal rimava.sk a vyuZzit’ ju na maximum,
ziskat’ ¢o najviac skusenosti, vysktsat’ si rozne pozicie, a potom skusit’ napriklad spominant Bratislavu, kde
sa 'ahsie uplatnite vd’aka nadobudnutej praxi. O¢akavany plat je v poriadku.

Andrea KoZuchova, personalna riaditel’ka Tesco Stores SR

Zivotopis: Zoznam 26 vlastnosti a schopnosti sa mi zdé prili§ obsirny, stracam sa v fiom. Vybrala by som to
najpodstatnejsie.

Vystupenie: Pozitivne je, ze hovorite k veci a odpovedate na otazky tak, aby mal personalista na druhe;j
strane pridant hodnotu a zistil, o potrebuje.

Verdikt: Média su spravna vol'ba, viem si vas dobre predstavit’ aj v sluzbach korporacie — v oblasti internej
alebo externej komunikacie, ¢i corporate social responsibility, teda oblasti spolo¢ensky zodpovedného
podnikania. V Tescu mame pre absolventov bez praxe absolventské trainee programy, ktoré ich pol roka
pripravuju na vstup do spolo¢nosti. Na prvej pozicii by i§lo vo vasom pripade napriklad o podporné prace,
pripravu materidlov, organizaciu aktivit, poskytovanie informacii obchodom, ¢o podnikdme, cez organizéciu
Skoleni az po komunikaciu a spolupracu s externym komunika¢nym manazérom, ktory robi podporu pre
média. Platové poziadavky st na Bratislavu adekvatne, na region trochu vysoké.

Tomas Doubrava, personalista TV Markiza

Zivotopis: Mam radsej ¢isty biely papier, ale s grafickym prvkom si CV skor zapamétam a v Markize by ste
kvoli tomu neboli vyluceny. Ak by islo o €istd novinar€inu, radsej by som grafické prvky nedaval. Chyba mi
link na konkrétny ¢lanok, ktory ste napisali pre zamestnavatel'a, to mi da lepSi obraz o schopnostiach a
sktsenostiach. Nemate vybrany konkrétny sektor v médidch — podla toho budete musiet’ prispdsobil
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zivotopis — iny pre reklamné agentary, iny pre ¢isté média, tie dve profesie su vel'mi odli§né.
Vystupenie: Vystupovanie je dobré, silny ocny kontakt. Prial by som si vdc¢si doraz na konkrétnost,
nezaobal'ovat’ odpovede. Nebojte sa povedat’ vlastny nazor, prvé, co vas napadne.

Verdikt: Na zaliatok odporucam internetové portdly. Kazda televizia, vSetky printové médid maju
multiinteraktivny portal, nie je to len Cista novinar¢ina, ale aj nataCanie videa, priprava vlastnych relacii od
zaciatku do konca, rozhovory... Zajtra poslite CV-¢ko do vsetkych medialnych internetovych portalov. Mate
realnu Sancu, ze vas vezmu, ziskate velké skiisenosti a posuniete sa vyssie. Ocakavany plat je v poriadku.
Dobry napad je aj ostat’ v rimava.sk, rozbehnat’ tam vlastny projekt, a popri tom si hl'adat’ int pracu. Nie je
dobré, ked’ tam budete mat’ prestavku. Momentalne je ten trh taky, zZe absolventi maji u nas tazkl poziciu.
Zivotopisov chodi neurekom, ale na to, aby sa niekto presadil, je kI'i¢ova prax v odbore a nie¢o, ¢o vés
odlisi od davu — napriklad uz spominany graficky prvok, alebo este lepSie linky na odvedenu pracu. Ste pre

rv v

nas vhodny kandidat, posuniem vas Zivotopis d’ale;j.
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