


• Lisabonská Stratégia-vznik
• Growth and Jobs
• Lisabonská Stratégia-mŕtva alebo živá? 
• Stabilita verzus Flexibilita



Cieľ:
„„StratStratéégia transformgia transformáácie Ecie EÚÚ na najdynamickejna najdynamickejššiu a iu a 

najkonkurencieshopnejsnajkonkurencieshopnejsššiuiu znalostnznalostnúú ekonomiku vo sveteekonomiku vo svete““

= prosperujúce hospodárstvo založené na pridanej hodnote ľudského 
kapitálu pretavenej do najmodernejších technológií a inovácií

• 2000 – prijatá Európskou Radou v Lisabone

Relunch Lisabonskej stratégie
• Marec 2005 – strednodobé hodnotenie Stratégie – Kokova správa 
• Apríl 2005 – nové integrované pravidlá (systém národných akčných 

plánov) 
• Júl 2005 – nový komunitárny program EÚ – Growth and jobs

(následnícky program lisabonskej stratégie)



• Podpora znalostnej spoločnosti a inovácií, 
• Reforma politiky štátnej pomoci; 
• Zjednodušenie regulačného rámca; 
•• DokonDokonččenieenie zjednoteniazjednotenia vnvnúútorntornééhoho trhu trhu 

sluslužžiebieb; ; 
• Medzinárodná dohoda v Dohe; 
• Odstránenie bariér fyzickej, pracovnej a 

akademickej mobilite; 
• Jednotný postoj k ekonomickej integrácii; 
• Podpora riešenia sociálnych efektov

ekonomickej reštrukturalizácie



• Princíp otvorenej koordinácie
• Ciele stratégie = politický kompromis
• Strategické plánovanie a vyhodnocovanie 

Komisiou, bez riadenej väzby na členské
krajiny

SLOVENSKO AKO PRIRODZENÝ LÍDER 
REFORIEM EÚ



• Geometricky rastrastúúca globca globáálna konkurencialna konkurencia
(Čína, India, Centrálna Ázia) 

• Nevyhnutnosť šštrukturtrukturáálnych reforiemlnych reforiem
• Reálne dokončenie ekonomickej integrácie 
členských štátov EÚ – vytvorenie jednotnjednotnéého ho 
vnvnúútorntornéého trhuho trhu

• Rozpočet EÚ = nevyhnutnosť reformy CAPreformy CAP

IDE HLAVNE O BUDÚCNOSŤ ÚSPEŠNOSTI 
PODNIKAKATEĽSKEJ SFÉRY EÚ



krekac@ajg.sk
www.alinciaPAS.sk
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