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Leaders For What's Next

Podujatim bude sprevadzat
a diskusiu bude viest
drzitelka celosvetovej
licencie konzultanta

Talent Dynamics

Andrea Vadkerti,

ktora je nielen skvelou
televiznou moderatorkou,
ale aj vyhladavanou
trénerkou a kouckou.

23. marca 2016
8.30 az 12.00 hod.
Trendin

Hotel Elizabeth

aF

Pre lepsie organizacné zabezpecenie
prosime o potvrdenie Ucasti do

16. marca 2016 na e-mailovej adrese
lucia.nacikova@amrop.sk

tel. 0917 814 440

Ucast je bezplatna, pozvanka je urtena
pre jednu osobu z jednej spolocnosti.

Partnerom podujatia je

* W A W
(( // A~ Nas ponlad Viac informacii
v L/, na Leadership 0 programe
( \// K ¢ f /{ Consulting Talent Dynamics

H O T E 1

»>

s
»> E g

Amrop Vas pozyva na dalSie zo série odbornych diskusnych stretnuti pri Salke kavy

-==J SEM0J@ POLPebUJU
dynamickych LUal
““AKO NerozZdrvic diamancy

Na stretnuti zhrnieme viac ako ro¢né skusenosti s vynimoc¢nym

programom rozvoja ludi a timov, ktory vyvinuli v najmodernej3ej

ekonomike sveta — v Singapure. Spolu s nasim hostom budeme
hovorit o tom, ako ho vyuZivaju vo firme, ktora je svetovym
lidrom v technoldgiach triedenia a ktora na Slovensku za Styri

roky zvysila objem vyroby na Stvornasobok. Aj Vy moézete vyuzit
nastroje meratelného budovania dévery prostrednictvom Talent

Dynamics Business Development Program.
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generdlny manazér

Martin Hypky' spolo¢nosti TOMRA Sorting

COFFEE
Lime s>
Amrop

Aj vdaka Vasej podpore

a spolupraci sme sa

stali tym, kym sme.

V Amrope sme nads biznis
vzdy stavali na dovere

a tomuto konceptu verime
aj dnes. Uz Siesty rok sa

s Vami prostrednictvom
podujati Coffee time with
Amrop delime o radost,
ktord mame z vysledkov,
a o vasen zo zmysluplnej
prace, ktora nas naplia.

X Rlevhe:

The Business Development Pathway for
Accelerating Trust and Flow

Pridte si vypocut rozpravanie o najnovsich trendoch v budovani
a rozvoji timov. Na stretnuti sa zG¢astnia ¢lenovia spravnych
organov a vrcholového manazmentu, vykonni riaditelia, personalni

manazéri a podnikatelia z vyrobnych firiem od Trnavy po Martin. www,amrop,sk

VSetci dcastnici ziskajd pristup

k testu a spoznaji danosti, ktoré ich
udriia v biznise, a oblast, v ktorej
vytvaraji najuySSiu hodnotu pre tim.

Spravy a fotografie
7 minulych stretnuti
10 série Coffee Time
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http://www.amrop.sk/sk/leadership-services/
http://www.amrop.sk/pdf/others/2015/talent_dynamics_sk.pdf
http://www.amrop.sk/sk/clanok/?clanok=2827

