
10. MÁJ 2016, od 16.30 HOD. 
GranD HOtel river Park, DvOřÁkOvO nÁbrežie 6, 811 02 bratislava

Rodinné firmy

HOstia

emil Matej Michal Mario
kraJčík kraJčík Šubín FOnDati
101 Drogerie 101 Drogerie rSM TACoMA AMrop

viliam ladislav Peter
MatuŠek aMbrOvics Divinec
BAliArne oBChoDu poprAD MiniT SlovAkiA kellyS BiCyCleS

INVESTMENT & EXECUTIVE FORUM

FORBES DIAMONDS

FORBES GLOBAL

B U S I N E S S  L E A D E R S  C L U B

pArTneri

neTworking pArTner

orgAnizáTor

Hostia zo stránok magazínu Forbes Slovensko budú diskutovať o tom, ako úspešne zvládnuť zmenu a zabezpečiť 
kontinuitu biznisu, kedy treba firmu odovzdať ďalšej generácii a ako riadiť proces odovzdania. Nastupujúce 
generácie prezradia, čo nové prinášajú do fungovania rodinnej firmy, ich pohľad na biznis a vízie do budúcnosti. 

pRogRam

16:30 – 17:00 Registrácia

17:00 – 17:05 Otvorenie Forbes

17:05 – 17:45 Panelová diskusia - Ako úspešné zvládnuť zmenu a zabezpečiť kontinuitu  
 biznisu: Generačná výmena alebo externý manažement - Peter Divinec  
 (Kellys Bicycles), Michal Šubín (RSM TACOMA), Mario Fondati (Amrop)

17:50 – 18:15 Pódiový rozhovor - Emil Krajčík a Matej Krajčík (101 drogerie)

18:15 – 19:00  Panelová diskusia - Nastupujúce generácie - Ladislav Ambrovics (MINIT  
 Slovakia), Viliam Matušek (Baliarne obchodu Poprad)

19:00 – 20:30  Raut & neformálny networking

Pozvánka platí pre dve osoby
a vstup je bez registračného
poplatku.

Počet miest je limitovaný.

R.S.V.p. do 4. 5. 2016 na e-mail:
livia.trubenova@forbes.sk
alebo na tel. č.: +421 905 711 511.

Dress code: business casual.poDuJATie MoDeruJe JuraJ POrubskÝ, ŠÉFreDAkTor ForBeS SlovenSko.


