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Strategic Talent Acquisition na konferencii New Visions in HR 2017

Igor Sulik, Managing Leadership Partner v slovenskom Amrope,
ako skuseny profesional v oblasti strategického poradenstva pre
nastavovanie a realizovanie programov v oblasti Talent
Acquisition a Leadership Services prijal pozvanie a bude jednym
z prednasatelov, ktori v hlavhom programe vystupia na
konferencii New Visions in HR 2017.

i4 NEUROLEADER

Bratislava, 25. jul 2017 — V prednaske s nazvom Strategic Talent Acquisition — ludi treba
poznat’ skor, ako ich potrebujeme ziskat, bude hovorit aj o tom, Ze systematické
spoznavanie talentu ¢loveka je predpokladom posunu od reaktivneho k proaktivnemu
spOsobu ziskavania spravnych ludi v potrebnom &ase.

V poradi desiaty ro¢nik konferencie organizuje spolo¢nost’ In Form Slovakia a uskuto&ni
sa 13. septembra 2017 v Bratislave. Jednym z troch generalnych partnerov podujatia je i4
Neuroleader Model, ktory na slovenskom i SirSom stredoeurdpskom trhu predstavila

a s uspechom aplikuje spolo€nost Amrop Slovakia, ktora je su¢astou Jenewein Group.
V juni tohto roka sa Amrop stal oficialnym partnerom The About My Brain Institute a Igor
Sulik ako jediny Eurépan ziskal titul Master Trainer pre model i4. Par mesiacov predtym
sa Igor Sulik spolu s Mariom Fondatim stal certifikovanym konzultantom modelu i4
Neuroleader na Slovensku.

Viac o modeli i4 Neuroleader najdete tu.

Igor Sulik

Uz dvadsat rokov sa Specializuje na strategické poradenstvo pri
nastavovani a realizacii programov v oblasti Talent Acquisition
a Leadership Services. Je popularizatorom aplikovania poznatkov
neurovedy do tychto oblasti, pricom ako jediny Eurdépan ziskal
titul Master Trainer pre model i4 Neuroleader

Dalsie informacie poskytne:

Igor Sulik, Managing Leadership Partner, Amrop
Amrop Slovakia — Leaders for What's Next
Stefanovitova 12, 811 04 Bratislava

T/F +421 2 5443 6001

E slovakia@amrop.sk
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Amrop — Leaders for What's Next

Amrop Slovakia je poradenska spolo¢nost pdsobiaca na slovenskom a stredoeurépskom trhu. Je lidrom
v oblasti Executive Search & Leadership Consulting. Slovensky Amrop je sucastou globalnej siete
poradenskych spolo¢nosti zameranych na kontextom riadené cielené vyhladavanie manazérov. S takmer
80 kancelariami vo viac ako 50 krajinach Amrop disponuje hlbokym poznanim globalnych trhov
a pomaha s hfadanim lidrov buducnosti — Leaders for What's Next — zvyknutych pracovat ponad hranice
na trhoch na celom svete.

Amrop je ¢lenom The Association of Executive Search Consultants (AESC) — najprestiznejSej globalnej
asociacie poradenskych spolo¢nosti so zameranim na Retained Executive Search & Leadership
Consulting. Amrop je jej najdihSie pdsobiacim ¢&lenom a dosial jedinym ¢lenom s plnohodnotnym
zastipenim na Slovensku. K rieSeniu poradenskych projektov pristupujeme prostrednictvom vlastného
modelu 3D S$pecializacie zalozenom na kombinovani poznania sektorovych, funkénych a vlastnickych
Specifik klientskych zadani, ¢o nasim konzultantom umozriuje efektivne riesit aj komplikované problémy
v spravnych organoch, na najvy$Sich manazérskych urovniach a pri vysoko $pecializovanych expertoch.

Prostrednictvom rieSeni v oblasti fludského kapitadlu zameraného na talenty a lidrov pracujicich v réznych
krajinach a celom spektre sektorov Amrop pomaha klientom rozvijat biznis a dosahovat strategické
ciele.

Amrop poskytuje poradenské rieSenia v tychto oblastiach:

Executive Search
Professional Search
Board Advisory
Leadership Services
Executive Coaching



