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PROČ?

PROBUDILA 

PŘEDSTAVIVOST
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Silvia DAMIANO

About My Brain InstituteTM
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BRAIN FRIENDLY CULTURE:

„Porozumění biologickým 
souvislostem našeho chování 
a aplikace těchto nových znalostí 
za účelem zlepšení naší interakce 
s kolegy v přetíženém, složitém 
a stresujícím prostředí.“

Silvia DAMIANO



9



10

About My Brain InstituteTM

KONTROLA

Přístup manažera –
SYSTEMATICKÝ

Orientace na ÚKOLY a MĚŘENÍ

Informace – JÁ VÍM 

ŽÁDNÁ ZPĚTNÁ VAZBA

VĚDOMOSTI

Přístup manažera – ODVAHA

VIZIONÁŘ s orientací na LIDI

Informace – MY VÍME

JEDNOSMĚRNÁ 
ZPĚTNÁ VAZBA

MYŠLENKY/NÁPADY

Přístup manažera – TVŮRCE 

Orientace na 
MYŠLENÍ/MOZEK

Informace – KDO VÍ?

ZPĚTNÁ VAZBA
ZE VŠECH SMĚRŮ
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PRŮMYSLOVÁ ÉRA

• Nástroj moci – KONTROLA

• Přístup manažera – SYSTEMATICKÝ

• Orientace na ÚKOLY a MĚŘENÍ

• Informace – JÁ VÍM 

• ŽÁDNÁ ZPĚTNÁ VAZBA
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INFORMAČNÍ ÉRA

• Nástroj moci – VĚDOMOSTI

• Přístup manažera – ODVAHA

• VIZIONÁŘ s orientací na LIDI

• Informace – MY VÍME

• JEDNOSMĚRNÁ ZPĚTNÁ VAZBA
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ÉRA PŘEDSTAVIVOSTI

• Nástroj moci – NÁPADY

• Přístup manažera – TVŮRCE 

• Orientace na MYŠLENÍ/MOZEK

• Informace – KDO VÍ?

• ZPĚTNÁ VAZBA ZE VŠECH SMĚRŮ
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BRAIN 
FRIENDLY 
CULTURE
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Na úrovni
JEDNOTLIVCE
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4 KOMPETENCE PRO 21. STOLETÍ

VÝKONNOST

INOVACE AGILITA
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i4 PILÍŘE (16x)

VÝKONNOST INOVATIVNOST AGILITA

integrace inspirace imaginace intuice

vyváženost komunikativnost nasazení vnímavost

etika velkorysost zvídavost vliv

mentální kondice odvaha pozitivní postoj přizpůsobivost
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Na úrovni
FIREMNÍ 
KULTURY
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FÁZE 1: 2 – 4 měsíce

FÁZE 2: 6 – 18 měsíců
implementace
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PŘÍKLAD – výstupy projektu

VÝKONNOST INOVACE

Pravidla
pro fungování 
v open space

Semináře pozitivní 
psychologie

SPOLUPRÁCE AGILITA

Úprava systému 
odměňování

Zlepšení
informovanosti mezi 

jednotlivými týmy
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download here

https://www.amrop.sk/pdf/others/2019/building_leaders_for_the_imagination_age.pdf
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Igor Šulík
i4 Master Trainer
Managing Leadership Partner
sulik@jeneweingroup.com
+421 905 855 584

Jiří Beran
i4 Practitioner
Senior Consultant
beran@jeneweingroup.com
+420 606 604 111
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1977

1990
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Děkuji 
za pozornost 

Beran Jiří / Senior Consultant
E-mail: beran@jeneweingroup.com

Jenewein Group, s.r.o. 
Voršilská 10, 110 00 Praha 1

www.jeneweingroup.com

Jenewein is a registered trademark
of Jenewein Group, s.r.o.


