
Rámec projektu riadenia zmeny

Riadenie zmeny
Vytvorenie plánu riadenia zmeny

Zapojenie a komunikácia s vlastníkmi procesov

Meranie progresu zmeny

Podpora implementácieHodnotenie pripravenosti na zmenu

• Transformácia organizácie
Príprava pre zmenu organizačnej štruktúry
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Dizajn tréningov a príprava materiálov

Návrh nástrojov pre podporu výkonu

Príprava na realizáciu tréningov Realizácia tréningov
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