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Amrop TLAGOVA INFORMACIA

11. marec 2013, Bratislava

Slovensky Amrop partnerom Tyzdina mozgu (Brain Awareness Week, 11. 3. - 17. 3.)

Poradenska spoloénost’ Amrop sa stala su¢ast'ou celosvetovej akcie Brain
Awareness Week, ktora je spolo€nou iniciativou medzinarodnej organizacie Society
for Neuroscience a neziskovej organizacie The Dana Alliance for Brain Initiatives.

Brain Awareness Week, alebo aj Tyzdefi mozgu, je nazov medzinarodnej akcie, ktora sa
od roku 1996 pravidelne organizuje v 61 krajinach vratane Slovenska. Jej hlavnym ciefom
je upriamit’ pozornost na fudsky mozog a jeho €innost. V pozadi tejto svetovej iniciativy
stoja dve organizacie — medzinarodna odborna organizacia Society for Neuroscience

a neziskova organizacie The Dana Alliance for Brain Initiatives, ktora zdruzuje viac ako
265 vyznamnych vedcov a je zamerana na podporu verejného povedomia o pokroku vo
vyskume mozgu.

,KedZe slovensky Amrop sa aktivne a cielene venuje aplikacii poznatkov neurovedy do
manaZzérskej praxe, ¢o vyustilo aj do inovacie a neustaleho zdokonalovania sluzby
Context Driven Leadership Assessment, stal sa jednym z partnerov kampane Brain
Awareness Week. Osobitne nas teSi, Zze v roku 2013 sa do medzinarodného kalendara
aktivit organizovanych pri tejto prilezitosti vo vySe Sestdesiatich krajinach sveta dostali aj
pracovné rafiajky Amropu, ktorych Specialnym hostom bude na nasSe pozvanie koucka

a konzultantka Tara Swart z Velkej Britanie, jedna z poprednych svetovych odborni¢ok
aplikujticich neurovedu do podnikania,“ povedal Igor Sulik, Managing Partner Amropu.

Pracovné ranajky na tému Neuroscience in Business organizuje poradenska spolo¢nost
Amrop Slovakia v spolupraci so slovensko-rakuskou, s americkou, britskou a so

Svédskou obchodnou komorou v SR. Podujatie je ur€ené pre pozvanych hosti a uskutoéni
sa 21. marca v Bratislave. V ramci hlavnej témy bude re€ aj o tom, aku ulohu hraju
emaocie v roli manaZzéra &i podla ¢oho sa rozhoduju a ako sa spravaju manazéri —

v skratke o tom, ako neuroveda pomaha fudom i firmam najst optimalne fungovanie.

Dal$ie informacie poskytne:

Igor Sulik, Managing Partner, Amrop Slovakia — Context Driven Executive Search
Stefanoviova 12, 811 04 Bratislava

T/F +421 2 5443 6001-4, E slovakia@amrop.sk, W www.amrop.sk

Amrop Slovakia je poradenska spolo¢nost’ s vySe dvadsatro¢nou histériou na
E .E slovenskom a stredoeurépskom trhu. Je lidrom v poskytovani rieSeni v oblasti Executive

== Search, Board Advisory, Leadership Assessment & Human Capital Consulting.
'.Il =1 Slovensky Amrop je suc¢astou spologenstva s celosvetovou pdsobnostou, ktoré sa
E zameriava na kontextom riadené cielené vyhladavanie kandidatov na vrcholové

= manazérske a Specializované pozicie. Amrop je ¢lenom The Association of Executive

Search Consultants (AESC) — najuznavanejsSej globalnej asociacie spolo¢nosti zameranych na
poradenstvo v oblasti Retained Executive Search & Leadership Consulting, v ktorej ramci je najdihSie
pbdsobiacou spolo¢nostou a jedinym ¢lenom s plnohodnotnou kancelariou na Slovensku.
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