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Jednu z prvych manazérok st'astia na Slovensku ma Jenewein Group

Jenewein Group a poradenské spoloCnosti Amrop aFipra vjej portfoliu spolu s analyticko-
poradenskym instititom Eurdpske partnerstvo pre verejné stratégie (EPPP) dlhodobo a cielene
vytvaraju priestor pre talentovanych fudi. Okrem jedinecnych zru€nosti a vlastnosti je ich spolo€nou
ambiciou tuzba uspeSne a zmysluplne sa profesijne uplatnit’ a rast spolu s renomovanymi svetovymi
znackami. Vdaka reSpektovaniu principov dobrej spravy, spolo€ensky zodpovednému spravaniu,
nadSeniu pre inovacie a presadzovaniu najvysSich Standardov kvality cela skupina patri
k zamestnavatelom, ktori si uvedomuju hodnotu a vyznam kvalitného fudského kapitalu. Poznanie, ze
udia nie su zdrojmi, ktoré mozno nakupit, reSpektujeme nielen v poradenskej Cinnosti, ale aj pri
vlastnom podnikani.

V ramci pripravovanych zmien a inovacii v poradenskom portféliu i organizacnej
Strukture sme ako jedni z prvych na Slovensku vytvorili poziciu Happiness Manager.
Z internych zdrojov ju od augusta 2017 zastava Kristina Panudkova. Okrem uloh
Office Managera, ktoré ma v zodpovednosti od roku 2015 a ktoré suvisia so
zabezpe€enim plynulého chodu celej kancelarie, s administrativnou a organiza&nou
podporou manazmentu, komunikaciou s dodavatelmi a réznymi institiciami a so
ziskavanim podkladov nevyhnutnych pri realizacii jednotlivych poradenskych
projektov, ako Happiness Manager vytvara priestor, ¢as a inSpiraciu na rézne aktivity
podporujuce nielen vykonnost a efektivnost, ale najma kvalitu vztahov v time, internd
komunikaciu, pozitivne emdcie, spokojnost a spoloCensku i fudsku zodpovednost v sulade s firemnou
kultdrou a spoloc¢nymi hodnotami.

Kristina je absolventkou Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave a Teologickej fakulty
Trnavskej univerzity. Vdaka pozitivnemu Zivotnému nastaveniu, prirodzenosti a tvorivosti dokaze byt
uzitoénym medzi¢lankom medzi svetom biznisu a nehmatatelnymi, avSak pre dlhodoby uspech
podstatnymi zaleZitostami, akymi s emécie, vztahy, zodpovednost, ocenenie ¢&i fudské spravanie.




